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ACTA DE DIECINUEVEAVA SESION EXTRAORDINARIA DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON,
DE FECHA 01 DE JULIO DE 2024

En el Municipio de Garcia, Nuevo Ledn, siendo las 10:00-diez horas del dia 01- primero de julio de 2024 dos mil
veinticuatro, reunidos en la Casa del Ayuntamiento del Municipio de Garcia, Nuevo Ledn, en la Sala de Juntas
de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Municipal, ubicada en la calle Boulevard Heberto Castillo
Numero 200 Colonia Paseo de las Minas, Municipio de Garcia, Nuevo Ledn, los integrantes del Comité de
Transparencia:

NOMBRE Y PUESTO CARGO EN EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON
Lic. Gustavo Alberto Guerrero Tamayo PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Secretario de la Contraloria y DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON
Transparencia Municipal de Garcia,

Nuevo Leodn

Lic. Ana Maria Patricia Rosales Robles SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE
Directora de Transparencia de la TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO DE GARCIA,
Secretaria de la Contraloria y NUEVO LEON

Transparencia Municipal de Garcia,

Nuevo Ledn

Lic. Severa Cantu Villarreal VOCAL DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL

Secretaria de Participacion Ciudadana de | MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON
Garcia, Nuevo Leodn
Ing. Jorge Eduardo Galicia Mata VOCAL DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
Director de Unidad de Mejora Regulatoria | MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON

y Encargado del Despacho de la
Secretaria Ejecutiva de la Presidencia
Municipal de Garcia, Nuevo Ledn

Con la finalidad de llevar a cabo la Diecinueveava Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia del
Municipio de Garcia, Nuevo Ledn, en los términos que se sefalan en el Acta de Cuarta Sesion Extraordinaria del
Comité de Transparencia del Municipio de Garcia, Nuevo Leén de fecha 04-cuatro de marzo de 2024 dos mil
veinticuatro, y los articulos 56 y 57 Fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Nuevo Ledn, de acuerdo con la convocatoria que se les hizo llegar con el siguiente proyecto de orden
del dia.

ORDEN DEL DIA:

1.- Lista de Asistencia, Verificacion de Quérum y en su caso Instalacion y Apertura de la Sesién.

2.- Lectura y aprobacion en su caso del orden del dia.

3.- Toma de conocimiento y analisis del expediente RR/0990/2024 derivado de la solicitud de informacién con
folio N° 191113524000233 de la Plataforma Nacional, donde la Secretaria de Tesoreria, Finanzas y
Administracion Municipal de Garcia, Nuevo Ledn propone la clasificacion como de acceso restringido en su
modalidad de confidencial una parte de la solicitud.

4.- Clausura de la Sesion.
En uso de la palabra el Licenciado Gustavo 'Alberto Guerreyo Tamayo, PRESIDENTE DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON da la bienvenida a la presente Sesion; acto

seguido procede a desahogar el primer punto del proyecto del orden del dia. Por lo que inmediatamente se
pasa Lista de Asistencia y se informa de la presencia de todos los integrantes del Comité de Transparencia,
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segun el listado arriba sefalado, por lo que se informa de la existencia de Quérum Legal y en virtud de ello se
declara instalada la Sesion por parte del PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO
DE GARCIA, NUEVO LEON, Licenciado Gustavo Alberto Guerrero Tamayo, y acto seguido se procede a la
apertura de la presente Sesion y se da por agotado el punto numero uno del orden del dia.

En el desarrollo del segundo punto del proyecto orden del dia, el Licenciado Gustavo Alberto Guerrero
Tamayo, PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON, da
lectura al proyecto del orden del dia, y procede a someter a votacion de los presentes, integrantes del COMITE
DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON, el proyecto del orden del dia; recoge la
votacién la SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, Licenciada Ana Maria Patricia
Rosales Robles, dando como resultado y no habiendo objecidon por parte de los integrantes del Comité y estando
de acuerdo por unanimidad se da por agotado el segundo punto del orden del dia.

En el desarrollo del tercer punto del proyecto del orden del dia toma de conocimiento y analisis de la propuesta
de la Secretaria de Tesoreria, Finanzas y Administracion Municipal donde propone la clasificacion como de
acceso restringido en su modalidad de confidencial del expediente RR/0990/2024, una parte de la Solicitud de
Acceso a la Informacion con numero de folio 191113524000233 de la Plataforma Nacional de Transparencia.

En ese tenor el presidente dio lectura a la solicitud de informacién publica con N° de folio 191113524000233:

"De la Secretaria de Obras Publicas (municipal), requiero el expediente laboral del Titular, asi como
de los servidores Publicos que se encuentran adscritos a la misma, solicito la documentacién que
lo acredite de manera digital, no ligas, ya que no se encuentra la informacién publica.”. (sic)

Y posteriormente, el recurrente interpuso a través del Sistema de la Plataforma Nacional de Transparencia
(Sistemas de Gestion de Medios de Impugnacion) la inconformidad de la respuesta emitida por esta
Secretaria, derivado de lo anterior la razon de la interposicién menciona lo siguiente.

“no se me proporciono nada de lo que solicite, esta informacion por ley deberia ser publica, me piden
que acuda a recoger una informacién que no generan un costo o trabajo extra el que me los adjunten,
ya que deberian estar de manera digital por que deben de estar publicos, para justificar el gasto, es
importante mencionar que jamas solicite documentos ad hoc, mi solicitud fue clara y pedi que se me
adjuntaran los archivos, mismos que si no se me entregan significa que estan violando la ley, ademas
que el inai emiti6 criterios que apoyan se me entregue la informacién ya que no existe algun
impedimento o justificacién para que se me entreguen, como lo dice el criterio 17/17 y 8/17, por lo que
solicito se me entregue la informacion que pedi, no es necesario que el o la comisionada o comisionado
del instituto realicen una prevencion ya que el motivo de mi recurso es muy claro, quiero la informacion
que por ley debe ser publica.” (sic.)

En atencién al recurso de revision la ponencia de la Doctora Maria de los Angeles Guzman Garcia resuelve
de forma definitiva la modificacion de la respuesta proporcionada por el Sujeto Obligado el cual la resolucion
de dicho recurso de revisidon quedo en los siguientes términos:

“Debera poner a disposicion del particular la documentacién en la modalidad requerida, es decir, electronica
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, o bien, al correo electronico sefialado por el particular
en el recurso de revision...”

El requerimiento previamente solicitado corresponde a otorgar el expediente laboral del titular y del
personal activo de la Secretaria de Obras Publicas.

Que en sintesis se requiere el documento respectivo en Versiéon Publica.
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De acuerdo a lo citado se expone lo siguiente; dentro del expediente laboral se encuentran documentos
que contienen informacion personal y privada de la persona, por lo cual es clasificada como confidencial lo
relativo al CURP, RFC, domicilio, teléfono, acta de nacimiento del titular de la informacion, acta de
nacimiento de los conyugues, acta de nacimiento de hijos, edad, sexo, estado civil, correo
electronico, idmex, huellas dactilares, cédigo QR, comprobante de domicilio, calificacion y
promedios contenidos en el Kardex, datos familiares, datos de salud, econémicos e identificativos
que se encuentran contenidos en la solicitud de empleo, cartas de recomendacién personal, carta
de no antecedentes penales, niumero de némina; de las personas:

Maria del Carmen Lizcano San Juan
Teodoro Carmona Tenorio

Juan Sanmiguel Safiudo

Blanca Nelly Montelongo Tamez
David Sergio Garcia Banda

Marco Antonio Dimas Zavala
Francisco de Jesus Guardiola Ovalle
Raul Alejandro Romero Montoya
José Omar Rodriguez Cérdoba
Rosana Judith Rivera Reyes

Beatriz Cristina Torres

Luis Manuel Peredo Montiel

José Isachar Lucio Zamarron
Alejandra Guadalupe Salinas Rivera
Salma Gissel Gonzalez Estrada
José Armando Contreras Cuevas
Yesica Lizeth Briones Torres
Cipriano Torres Garcia

Eduardo Reyes Galvan

Manuel Guadalupe Cardona del Rio
J. Cruz de Leon Aguilar

Honorio Hernandez Marquez

José Enriqgue Gonzalez Reséndiz

Milton Carlos Gémez Ovando

Quienes laboran en el Municipio de Garcia, Nuevo Ledn y en cumplimiento a lo dictado en la resolucion del
recurso de revision RR/0990/2024 se realiza la disociacion de los expedientes laborales de dichos
servidores publicos y estar en la posibilidad de realizar una versién publica esto de conformidad con la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon.
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En esa tesitura, se requiere la aplicacion del procedimiento de disociacion con la finalidad de imposibilitar
la asociacion de un dato especifico con un sujeto determinado, por el cual se requiere la clasificacion como
de acceso restringido en su modalidad de confidencial de los expedientes laborales de las personas
anteriormente citadas que laboran en la Secretaria de Obras Publicas.

En ese sentido es necesario traer al presente que la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, establece lo siguiente:

Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

X. Datos personales: Cualquier informacién concerniente a una persona fisica identificada o identificable
expresada en forma numérica, alfabética, alfanumérica, grafica, fotografica, acustica o en cualquier otro formato.
Se considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda determinarse directa o indirectamente
a través de cualquier informacion, siempre y cuando esto no requiera plazos, medios o actividades
desproporcionadas;

XIV. Disociacion: El procedimiento mediante el cual los datos personales no pueden asociarse al titular ni permitir,
por su estructura, contenido o grado de desagregacion, la identificacion del mismo;

XXXVIII. Tratamiento: Cualquier operacién o conjunto de operaciones efectuadas mediante procedimientos
fisicos o automatizados aplicados a los datos personales, relacionadas de manera enunciativa mas no limitativa,
con la obtencion, uso, registro, organizacién, conservacion, elaboracion, utilizacion, estructuracion, adaptacion,
modificacion, extraccién, consulta, comunicacion, difusién, almacenamiento, posesién, acceso, manejo,
aprovechamiento, transferencia y en general cualquier uso o disposicion de datos personales.

Y en cuanto a la Ley de Transparencia y acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Leon.
Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

VII. Clasificacion: Acto por el cual se determina que la informacién que posee un sujeto obligado es reservada o
confidencial;

VIIl. Clasificacion de la Informacion: Proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la informacién
que le ha sido solicitada actualiza alguno de los supuestos de reserva y/o confidencialidad. Dicho proceso incluye
la revision y marcado de los documentos y expedientes, asi como el sefialamiento por escrito del fundamento y
los motivos por los cuales la informacién se encuentra clasificada;

XXXIIl. Informacién confidencial: Aquélla relativa a particulares que no es accesible a terceros, salvo que medie
el consentimiento de su titular o por disposicion de una Ley;

Articulo 141. Se considera informacion confidencial:
a) La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable.

b) Los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a
particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos
publicos.

c) Aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de
conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados internacionales.

La informacién confidencial no estaréa sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella los titulares
de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

En caso de vulneraciones en materia de informacién confidencial, establecidas en la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, el procedimiento correspondiente se
sustanciara de la siguiente manera:

Para la informacion referente al inciso a), se observara lo establecido por la Ley de proteccién de datos
personales vigente.

Para la informacién a que hacen referencia los incisos b) y c), se considerara lo sefialado en la presente Ley.
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Articulo 162. En caso de que los sujetos obligados consideren que los documentos o la informacién deba ser
clasificada, se sujetaré a lo siguiente: El Area deberé remitir la solicitud, asi como un escrito en el que funde y
motive la clasificacion al Comité de Transparencia, mismo que debera resolver para:

a) Confirmar la clasificacion;

b) Modificar la clasificacion y otorgar total o parcialmente el acceso a la informacion; o

(..)

El Comité de Transparencia podréa tener acceso a la informacién que esté en poder del Area correspondiente,
de la cual se haya solicitado su clasificacion.

En cuanto a los Lineamientos en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
Elaboracion de Versiones Publicas de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon.

“Cuarto. Para clasificar la informacién como reservada o confidencial, de manera total o parcial, el titular del area
del sujeto obligado debera atender lo dispuesto por el Titulo Sexto de la Ley Estatal, en relacién con las
disposiciones contenidas en los presentes lineamientos, asi como en aquellas disposiciones legales aplicables
a la materia en el ambito de sus respectivas competencias, en tanto estas ultimas no contravengan lo dispuesto
en la Ley Estatal.

Los sujetos obligados deberan aplicar, de manera estricta, las excepciones al derecho de acceso a la informacién
y solo podran involucrarlas cuando acrediten su procedencia.

Séptimo. La clasificacion de la informacion se llevara conforme a un analisis caso por caso, mediante la
aplicacion de la prueba de dario y de interés publico.

Ill. Se generen versiones publicas para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencias previstas en la
Ley Estatal.

Octavo. Para fundar la clasificacion de la informacién se debe sefalar el articulo. Fraccion, inciso, parrafo o
numeral de la ley o tratado internacional suscrito por el Estado mexicano que expresamente le otorga el caracter
de reservada o confidencial.

Trigésimo Cuarto. Se considera informacién confidencial:
I. Los datos personales en los términos de la norma aplicable;

Ill. Los secretos bancarios, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal cuya titularidad corresponde a
particulares...

La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y solo podran tener acceso a ella los titulares
de la misma, sus representantes y los servidores publicos facultados para ellos.

Por lo anteriormente expuesto el Licenciado GUSTAVO ALBERTO GUERRERO TAMAYO, PRESIDENTE DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA, procede a sefialar a los integrantes del Comité de Transparencia del Municipio
de Garcia, Nuevo Ledn, que en atencidn a todo lo que hasta aqui expuesto tiene a bien poner a votacion de los
integrantes del Comité de Transparencia, el Proyecto de Resolucién que antecede, recogiendo la votacion la
Secretaria Técnica del Comité de Transparencia, Licenciada Ana Maria Patricia Rosales Robles; dando como
resultado la aprobacién por unanimidad de los integrantes del Comité de Transparencia del Municipio de Garcia,
Nuevo Ledn, de la aprobacion de la Resolucion puesta a votacion, ordenandose la expedicion de la misma.

Por consiguiente, los integrantes de este Comité de Transparencia del Municipio de Garcia, Nuevo Ledn
consideran procedente confirmar la clasificacion de confidencialidad que propuso la Secretaria de Tesoreria,
Finanzas y Administracién Municipal.
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‘En esa consideracion, se aprueba la elaboracion de las versiones publicas correspondientes, en la que testen
los datos enunciados. Para lo cual se debera atender lo previsto en los Lineamientos en Materia de Clasificacion
y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leon.

A continuacién, la SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE GARCIA, NUEVO LEON,
Licenciada Ana Maria Patricia Rosales Robles; establece el siguiente Acuerdo.

Acuerdo Diecinueveava Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia
de fecha 01 de Julio de 2024

Con fundamento en los Articulos 6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 10 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén; 3, fracciones X, XIV, XXXVIII de Ia Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leén, 3,
fracciones VIILVIII, XXXIIl, 141, 162, 163 fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidon
Publica del Estado de Nuevo Leén, y numerales Cuarto, Séptimo, Octavo, Trigésimo Cuarto, de los
Lineamientos en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informaciéon, asi como para la
Elaboracion de Versiones Publicas de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leén.

Primero. - SE CONFIRMA LA CLASIFICACION COMO DE ACCESO RESTRINGIDO EN SU MODALIDAD DE
CONFIDENCIAL, CURP, RFC, DOMICILIO, TELEFONO, ACTA DE NACIMIENTO, ACTA DE NACIMIENTO
CONYUGUES E HIJOS, INE: DIRECCION, EDAD, SEXO, IDMEX, HUELLAS DACTILARES, CODIGO QR.
COMPROBANTE DE DOMICILIO, CALIFICACIONES Y PROMEDIO DE KARDEX, SOLICITUD DE EMPLEO:
DATOS FAMILIARES, DATOS DE SALUD, DATOS ECONOMICOS, NACIONALIDAD, DATOS
IDENTIFICATIVOS, CARTAS DE RECOMENDACION, OFICIO DE ALTA (SE TESTA EL CAMBIO POR OTRA
PERSONA), CARTA DE NO ANTECEDENTES PENALES, NUMERO DE NOMINA, CURRICULUM VITAE:
EDAD, SEXO, TELEFONO, CORREO ELECTRONICO, REFERENCIAS PERSONALES, CARTA DE NO
INHABILITADO: (CURP), de los Servidores Publicos adscritos a la Secretaria de Obras Publicas del
Municipio de Garcia, Nuevo Leén:

Maria del Carmen Lizcano San Juan
Teodoro Carmona Tenorio

Juan Sanmiguel Safiudo

Blanca Nelly Montelongo Tamez
David Sergio Garcia Banda

Marco Antonio Dimas Zavala
Francisco de Jesus Guardiola Ovalle
Radul Alejandro Romero Montoya
José Omar Rodriguez Cérdoba
Rosana Judith Rivera Reyes

Beatriz Cristina Torres

Luis Manuel Peredo Montiel

José Isachar Lucio Zamarrén
Alejandra Guadalupe Salinas Rivera
Salma Gissel Gonzalez Estrada
José Armando Contreras Cuevas
Yesica Lizeth Briones Torres
Cipriano Torres Garcia

Eduardo Reyes Galvan
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e Manuel Guadalupe Cardona del Rio
e J. Cruz de Ledén Aguilar
e Honorio Hernandez Marquez
e José Enrique Gonzalez Reséndiz
e Milton Carlos Gomez Ovando

Segundo. - Se aprueba la elaboracion de las versiones publicas correspondientes, por lo cual, la
Secretaria de Tesoreria, finanzas y Administracion Municipal de Garcia, Nuevo Leén debera atender las
previsiones de los Lineamientos en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi
como para la Elaboracion de Versiones Publicas de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leodn,
segun se trate de un documento que obre en sus archivos de manera fisica o electrénica.

Al haberse agotado el tercer punto del orden del dia, la Clausura de la Sesién, el C. PRESIDENTE DEL COMITE
DE TRANSPARENCIA DE GARCIA, NUEVO LEON, Licenciado Gustavo Alberto Guerrero Tamayo, quien
preside la Sesion, la da por clausurada, siendo las 11:15-once horas con quince minutos del dia 01- primero de
julio de 2024 dos mil veinticuatro, declarandose valido el acuerdo tomado en la misma, y procediéndose a la firma
de la presente Acta. Damos fe.

Lic. Gustavo Alberto
Guerrero Tamayo
Secretario de la Contraloria y
Transparencia Municipal y Presidente del
Comité de Transparencia del Municipio de
Garcia, Nuevo Ledn

Lic. Ana Maria Patricia
Rosales Robles
Directora de Transparencia de la
Secretarlla de Ia_ (?ontralona y ._...\_9
Transparencia Municipal y Secretaria
Técnica del Comité de Transparencia del
Municipio de Garcia, Nuevo Leodn

Lic. Severa Cantu Villarreal

Secretaria de Participaciéon Ciudadana y //’ .
Vocal del Comité de / o
Transparencia del Municipio de Garcia, KJ&LF&#—‘L“‘
Nuevo Ledn

Ing. Jorge Eduardo Galicia Mata
Director de Unidad de Mejora Regulatoria
y Encargado del Despacho de la
Secretaria Ejecutiva de la Presidencia
Municipal de Garcia, Nuevo Ledn
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